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介護事業での 
独立・起業・運営をサポート 



2000年に介護保険制度の幕が開け、現在様々な事業形態で各事業所が運営を行っています。また、超高齢化社会の到来に 

伴って介護経験者・未経験者を問わず介護事業での起業や参入も活発化している状況です。 

 

起業から開業後の運営まで全てをご自分でやられる方、フランチャイズを利用して始められる方、経営コンサルタントと 

契約される方と、始め方も続け方も多種多様な方法がありますが、そういった介護事業で頑張っている方や人生の再スタートを 

切ろうとしている方を応援したい、皆さんに経営者として成功していただきたい、そんな思いから当社の事業はスタートしました。 

 

当社の基盤となった法人（日本ケア・テック(株)）はいくつもの介護事業を展開しております。そこで培ったノウハウを生かし、 

様々な施策をご提案し、多様な事業形態にも対応可能なコンサルティングを実施いたします。 

 

主役はいつでもあなたです。 

当社は裏方に徹して、けれども全力でサポートを行います。  

① 独立開業支援(福祉用具貸与・訪問介護・通所介護)  

 

 

  

  仕入れ先の斡旋 
  開業後即、営業活動に入れスタート時から売上につなげていきます 
 

 募集対象地域 ： 日本全国 

            

各事業での独立開業、及びその後の運営をサポートいたします   

 

 

② 介護事業コンサルティング  

 

 

            

介護事業所の経営についてのコンサルティングを行います   

 

 

③ 施設経営者様へのご提案  

 

 

            

施設（老人ホーム等）経営の収益を上げるためのご提案です   

 

 

介護事業に関わる全てのことに携わり 

   作りを支援いたします 

  支援内容 



 

仕入れ先の斡旋 （福祉用具貸与事業） 

福祉用具販売・レンタルの対象商品についての仕入れ先につきましては当社の提携企業を斡旋いたします。 

もちろん強制ではありませんので選択は事業主様のご自由ですが、個人での開業の場合、メーカーや 

レンタル業者との契約は難しいのが現状です。 

実務実績に基づいた充実のサポート 

当社が独立した日本ケア・テック(株)で培った介護事業の経営ノウハウを基に、ご契約後から 

法人設立や事業運営に関するお悩みを全般的にサポートします。 

 ・新法人の設立について申請書類のひな型等をご提供。 

 ・送っていただいた資料を元に売上推移や経費削減提案などを当社でサポート。（フルサポートプラン） 

 ・お客様の状況に合わせてサポート内容のことなる2種類のプランをご用意。  

会社運営の不安を当社が解消  

現場経験はあるものの会社運営は初めてで不安、という方でも当社が全面的にサポートいたします。 

経営方針に迷いが生じた時には当社の現場運営の経験者からご提案をさせていただきます。また、面倒

な事務作業（経理・労務）を当社が担当するフルサポートプランをご用意しております。一部ごサポート 

内容を簡略化したアシストプランでも定期的な訪問指導や各種ご提案をさせて頂きます。 

福祉用具貸与 

（レンタル） 

 

  当社ならではの３つのポイントを詳しく解説！ 

  対象事業 

訪問介護 

（ヘルパー） 

 

通所介護 

（デイサービス） 

 



 

面談後、よくお考えいただいて当社の方針にご納得いただけましたら 
お申込み手続となります。 

起業支援契約の締結 

法人本店や店舗の立地・商圏などを経営者様と共に検討・選定いたします。 
また、介護事業としての法人設立時にご不明な点についてサポートいたします。 

求人、面接、採用 
※基本的には事業主様による実施となります。 

当社や新設された法人様にて、主に経営者様に対して会社運営や方針等の 
講習を行います。また、福祉用具貸与事業の立ち上げ時には営業実地研修を 
行いますので、ご希望の方は受講いただけます。。 

利用者獲得の営業方法やチラシのテンプレート等をご提供いたします。 

お申込み後お電話でお話をうかがい、説明会や個別面談にて詳細を説明させ
ていただきます。ご不明な点や不安な点は、ささいなことでもお気軽にご相談く
ださい。 

説明会・個別面談 

起業支援のお申込み 

開設準備・法人設立 

人材調達 

講習会 

実務開始 

事業主様と契約を締結し、その後速やかに各種サービス・支援を開始します。 

経営ノウハウのご提供 
経理、税務、各種申請届出作業のサポート 
事業開始後、契約終了まで定期訪問によるサポートの実施 

各種サポート 



介護事業コンサルティング 

このような方にオススメです 

現在の経営状態を正しく評価してほしい 

収益が上がらない、経費がかさむ等の経営問題を解決したい 

人材育成の方法について相談したい 

経営者様ご自身では気づかないこともあります。 

当社では長年培ってきた実務経験と知識に基づいた 
コンサルティングで様々な視点から経営の見直しについて 
アドバイスさせていただきます。 
 
コンサルティング内容、及びそれに伴う金額については 
経営者様のご希望に柔軟に対応させていただきますので 
お気軽にお申し付けください。 

まずはお気軽にご相談を！ 

経費削減 

人事育成 

マーケティング 

リスクマネージメント 

経営戦略の見直し 

トータル的な 
アプローチ 

売上アップ 



施設経営者様へご提案 

こんなお悩みはありませんか？ 

利用者様がなかなか増えず、収益が上がらない。 

経費（人件費や施設メンテナンス費等）の増加が年々激しくなる 

福祉用具貸与事業所があれば施設で使う福祉用具を全般的に自前調達できる 

福祉用具貸与事業所なら利用者の上限がないので、売上の頭打ちがない 

福祉用具貸与事業所なら低予算、少人数で事業を開始、運営できる 

施設経営のみでは、その特性上定員を埋めないと収益をあげにくい傾向がありますが、昨今の 

人材不足や施設の過剰から、定員の上限まで利用者様を集めることが困難な場合があります。 

また、定員を上限まで集めても、人件費、施設のメンテナンス費といった経費の増大に伴って 

赤字に陥ってしまうケースもあります。  

そ こ で ！  

福祉用具貸与事業所併設のメリット 

どのようなことでも 
お気軽にご相談 
ください！ 

現状の経営では先行きに漠然とした不安がある。 

福祉用具貸与事業所 を  

併設 し て み ませんか  



募集内容 

フルサポートプラン アシストプラン 

加盟金 

訪問介護事業 ３０万円 

福祉用具貸与事業 ５０万円 

通所介護事業 ５０万円 

契約期間  ５年 ３～５年 （契約時に確定） 

毎月のお支払 

【事務委託手数料】 

売上金額の１０％ 

下限 ５万円／月 

上限 ２０万円／月 

(税理士月額顧問料、 労務士月額顧問料 

 訪問交通費、 訪問講演費 含む） 

【ロイヤリティ】 

固定金額 ５万円／月 

(訪問交通費、 訪問講演費 含む） 

経理業務 
労務管理 
財務管理 

当社が担当 

 

税理・労務士顧問料等はお客様で負担 

商標                        任意 

スーパーバイザー訪問 １回／２ヶ月 １回／３ヶ月 

個人様向けサポートプラン（新規法人や休眠会社利用の場合） 

法人様向けサポートプラン（既存法人の新規部門として設立） 

法人アシストプラン、コンサルティング契約 

加盟金 

訪問介護事業 ３０万円 

福祉用具貸与事業５0万円 

通所介護事業 ５０万円 

契約期間 ３～５年 （契約時に確定） 

毎月のお支払 
固定金額 ５万円／月 

(訪問交通費、 訪問講演費 含む） 

経理業務 
労務管理 
財務管理 

現在の顧問先のまま 

スーパーバイザー訪問 １回／３ヶ月 



ご挨拶 

会社名 ｎｃｔコーポレーション株式会社 

所在地 大分県大分市大字光吉３６２番地 nctビル２Ｆ 

電話番号／ＦＡＸ ０９７－５７４－７７８０ ／ ０９７－５７４－５６６８ 

設立 ２０１１年４月 日本ケア・テック㈱（２０００年設立）より独立 

事業内容 
介護分野における独立起業支援 
介護企業運営コンサルティング 
ITコンサルティング 

代表者 渡邉 繁 

ホームページ http://www.nctcorporation.com/ 

２０００年 日本ケア･テック株式会社設立 

２００１年 福祉用具貸与事業所設立 （日本ケア・テック㈱） 

２００４年 居宅介護支援事業所設立 （日本ケア・テック㈱） 

２００５年 訪問介護事業所設立 （日本ケア・テック㈱） 

２００７年 通所介護事業所設立 （日本ケア・テック㈱） 

２０１１年 nctコーポレーション株式会社設立  （日本ケア・テック㈱より起業支援事業を分離） 

２０１２年 nctコーポレーション(株) 「独立起業支援」を７月から開始 

２０１４年 nctコーポレーション(株) 「福祉用具貸与事業支援」を３月から開始 

ｎｃｔコーポレーション㈱  日本ケア・テック㈱  代表取締役 渡邊 繁 

 
２０００年の介護保険制度が開始されるより以前は、私も皆様と同じ独立起業を志し、 

開業のための手段を模索している立場でした。 

 

その後私はなんとか独立を果たし、２００２年頃には介護業界での独立起業についての 

ご相談を多数お受けしましたが、資金不足や経営への不安を理由に諦められる方が 

少なくありませんでした。 

 

これを受けて私は優秀な人材がスムーズに独立できる環境の整備や業績の 

伸びる事業所作りのノウハウ育成について自社で実践し経験を積み上げて参りました。 

そして２０１２年の夏、満を持して専門法人による「独立起業支援」をスタートさせた次第です。 

 

従来のフランチャイズ方式とは違い、高額な加盟金を支払わなくても当社の支援で負担なく 

運営に着手できます。 

当社の独立起業支援システムを存分に既存のフランチャイズ募集内容と比べて下さい。 

 

答えはすぐ出るはずです。 

  会社沿革 

  会社概要 


